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DELIBERAZIO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N.

07 GiU.

DEL

Oggetto: Incarichi di Funzione di Organizzazione - Conferimento n. 9 incarichi
amministrativi/tecnici.

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico -~ Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell’.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I’'adozione del presente atto

Il| Responsabile dgJ Progedimento Il Direttore §.0.¢. ad interim
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttore Qipartimento
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PREMESSO

CHE con deliberazione del Commissario Straordinario n. 67 del 05/02/2021, rettificata
con delibera n. 79 del 17/02/2021, si & proceduto all'istituzione degli incarichi di
funzione ai sensi degli articoli 14 e seguenti del CCNL Comparto Sanita - triennio 2016
- 2018;

CHE con deliberazione del Commissario Straordinario n. 376 del 29/06/2021, rettificata
con deliberazione n. 388 del 02/07/2021, é stato indetto Avviso Interno di selezione,
per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 24 Incarichi di Funzione di Organizzazione,
per il personale del Comparto;

CHE con deliberazione n. 823 del 23/12/2021, si & proceduto alla riapertura dei termini
del citato Avviso;

CHE con determina n. 178 del 04/02/2022 si & proceduto all’ammissione dei candidati
all’Avviso in parola;

CHE con deliberazione n. 165 del 08/03/2022 & stata nominata la Commissione
Esaminatrice, relativa all’Area Amministrativa - Tecnica - Professionale;

LETTO il verbale n. 5 del 18/05/2022 con il quale la summenzionata Commissione,
sulla base dei contenuti del curriculum e degli esito del colloquio, ha dichiarato idonei
tutti i candidati (eccetto uno per l'incarico “Programmazione controllo e accreditati”);
ATTESO che sono andati deserti gli incarichi “Acquisizione Beni e Servizi” e “"Contabilita
Analitica”, per collocamento in quiescenza dei partecipanti;

SPECIFICATO che gli incarichi in parola vengono conferiti con provvedimento del
Commissario Straordinario;

SPECIFICATO, inoltre, che gli incarichi avranno una durata, determinata dall’Azienda in
base alle proprie esigenze organizzative, tra un minimo di tre e un massimo di cinque
anni; gli stessi possono essere rinnovati, previa valutazione positiva, per una durata
massima complessiva di dieci anni;

VISTI gli artt. 14/23 del CCNL Comparto Sanita - triennio 2016/2018;

VISTA la deliberazione n. 2 del 14/01/2021 - CCIA 2016/2018 e Regolamenti allegati;
VISTE le leggi in materia

PROPONE
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato:
Di prendere atto che la preposta Commissione esaminatrice, sulla scorta delle

valutazioni dei titoli, dell’esito dei colloqui e dei giudizi sintetici, ha dichiarato idonei
tutti i candidati (eccetto uno per l'incarico “Programmazione controllo e accreditati).
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Di darsi atto che sono andati deserti gli incarichi “Acquisizione Beni e Servizi” e
“Contabilita Analitica”, per collocamento in quiescenza dei partecipanti.
Di darsi atto che gli incarichi in parola vengono conferiti con provvedimento del

Commissario Straordinario.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente e:

- di conferire n. 10 incarichi di Funzione di Organizzazione, sulla scorta delle
valutazioni dei titoli, dei colloqui e dei giudizi sintetici della Commissione, per

come segue:

. “Affari Generali”: MARINO Vincenzo
. “n. 2 Servizi Amministrativi Territoriali”: AFFILISTRO Antonella e
BRASACCHIO Mirella

o “Distretto Unico Aziendale - Personale Convenzionato”: CATROPPA
Salvatore
. "Risorse Umane Area Contabile - Previdenziale”: GUZZETTI Angelo

B “GRU Area Concorsuale”: SALVATICI Rossella

. “"Ragioneria”: IADA' Vito

° “Economato”: GARERI Raffaele

o “Servizi Amministrativi Dipartimentali (Dipartimento di Prevenzione)”:
CASTAGNINO Gaetano

. “Patrimonio”: CIMICATA Raffaele.

- Di darsi atto che sono andati deserti gli incarichi “*Acquisizione Beni e Servizi” e
“Contabilita Analitica”, per collocamento in quiescenza dei partecipanti.
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- Di demandare all'U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione il

compito di provvedere agli adempimenti consequenziali.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Giuseppefanell
L}
S

Il Commissario Straordinario

. Domenico rhi

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 07 GIU.Z_QZL con protocollo n.
092

Il Responsabile del procedimento

......................................... Il Direttore ;
Affari Generali, Legali g Assicyfativi
Avv, Giulia dnte
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